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HỌC TRỰC TUYẾN TRÊN AGILEARN HỌC ĐI ĐÔI VỚI HÀNH DEEP READ - HỌC TỪ SÁCH HAY

PHƯƠNG PHÁP HỌC TẬP CHUYỂN HÓA HIỆN ĐẠI

VIẾT REFLECTION (Phản tư)

HỌC TẬP THEO NHÓM THỬ NGHIỆM CÙNG CÁC DỰ ÁN Workshop SHARE TO LEARN HỌC TỪ TIỀN BỐI

PROFESSIONALPROFESSIONAL
MANAGERMANAGER Trang bị nhận thức, các kiến thức 

và kỹ năng quản lý nền tảng cho đội ngũ Quản lý

Trang bị kiến thức cần thiết về Quản lý/Lãnh đạo

Đội ngũ Quản lý/Lãnh đạo có tư duy phát triển

Rèn luyện năng lực tự học để thích ứng và tạo lập
các thay đổi tích cực

Xây dựng thói quen hành dụng linh hoạt

LỢI ÍCH GROWMIND MANG LẠI
CHO CÁC QUẢN LÝ/LÃNH ĐẠO

Các Quản lý, Team Leader 
Bất kỳ thành viên nào có mong
muốn hoặc đang trên lộ trình trở

thành Quản lý 

Các thành viên trẻ đang cần có cơ
hội được “khai phá” và phát triển
tiềm năng

ĐỐI TƯỢNG THAM GIA

Sát với bài toán doanh nghiệp
Đội ngũ GrowMind có kiến thức, kinh nghiệm
về nghề Quản lý, và kinh nghiệm triển khai
trong ngành IT

Nội dung thiết kế
Dựa trên khung năng lực lãnh đạo từ các tổ
chức uy tín Thế giới

ĐIỂM KHÁC BIỆT CỦA CHƯƠNG TRÌNH

Hoạt động trải nghiệm & Coaching
Toàn bộ chương trình triển khai dạng hoạt
động trải nghiệm và Coaching giúp kích thích
tư duy sáng tạo

Gia tăng hàm lượng vận dụng
Thông qua học tập trải nghiệm & nhìn lại trải
nghiệm Học viên có thể học và áp dụng ngay
các công cụ trong chương trình
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LÀM QUEN: Seminar chủ đề “Leadership Development” cho các học viên

SPRINT 1: 
NÂNG CAO 
HIỆU QUẢ 
CÁ NHÂN 

NHÀ QUẢN LÝ

TUẦN 1
NÂNG CAO HIỆU QUẢ 
CÁ NHÂN

KICKOFF (02 ngày): Chân dung Nhà quản lý
                                       Nhận thức bản thân
                                       Growth Mindset in Actions
                                       Bí kíp đọc sách cho người bận rộn 

PHỎNG VẤN 1:1 VỚI CÁC HỌC VIÊN

HỌC TIỀN ĐỀ: Sự học của Nhà Quản lý & Nuôi dưỡng tư duy phát triển 

TUẦN 2
RA QUYẾT ĐỊNH & GIẢI
QUYẾT VẤN ĐỀ 

TUẦN 3
GIAO TIẾP 
ĐẠT KẾT QUẢ

TUẦN 4
PHÁT TRIỂN TRÍ TUỆ 
CẢM XÚC

TUẦN 5
TỔNG KẾT 
SPRINT 1

SPRINT 2: 
CÁC KỸ NĂNG

QUẢN LÝ
THIẾT YẾU

TUẦN 6
QUẢN TRỊ
THEO MỤC TIÊU

TUẦN 7
QUẢN TRỊ DỰ ÁN
LINH HOẠT

TUẦN 8
XÂY DỰNG & DẪN DẮT
NHÓM HIỆU SUẤT CAO

TUẦN 9
HUẤN LUYỆN & PHÁT
TRIỂN CON NGƯỜI

TUẦN 10
TỔNG KẾT
SPRINT 2

TỔNG KẾT CHƯƠNG TRÌNH

[PROJECT 1] THỬ LÀM GIÁO SƯ 

[PROJECT 2] 08 GIỜ HUẤN LUYỆN

Thời gian học tập 
cần đầu tư mỗi tuần

8 - 10 tiếng
LỘ TRÌNH HỌC TẬP CHO HỌC VIÊN

"Xin được gửi lời cảm ơn đến
GrowMind đã tổ chức chương trình 
 Professinal Manager “Sirius
Leaders” rất bổ ích và đúng như kỳ
vọng ban đầu mà AHT đã đặt ra.

Ông Nguyễn Mạnh Hà
CEO AHT Tech JSC

KHÁCH HÀNG CỦA CHÚNG TÔIKHÁCH HÀNG CỦA CHÚNG TÔI

THÔNG TIN GIẢNG VIÊN

Mr. Tô Hải Sơn
CEO, Management Consultant tại GrowMind

Số năm kinh nghiệm: 12 năm trong vai trò Quản lý
(CEO, Management Consultant, Co-Founder, CTO,
COO, Vice President)
Chuyên môn: Tư vấn Quản trị - Huấn luyện lãnh đạo

Ms. Đoàn Tố Quyên
L&D Consultant, Trainer tại GrowMind

SHRM CP, ICF Certified Coach

Số năm kinh nghiệm: 10 năm trong vai trò Quản lý 
 (MKT; LnD)
Chuyên môn: Tư vấn Xây dựng Tổ chức học tập,       
 Giảng viên các kỹ năng cho Quản lý, Khai vấn trong DN

Bản thân là Lãnh đạo cao nhất của AHT, cũng tham
gia khóa học với tư cách là một học viên, tôi cảm nhận
mọi người có sự tiến bộ rõ rệt qua khóa học này.
AHT mong muốn được tiếp tục đồng hành cùng
GrowMind trong những khóa học sắp tới, không chỉ
cho đội ngũ Lãnh đạo mà còn cho các thành viên khác
trong công ty."

KHÁCH HÀNG
ĐÃ HỢP TÁC

16 10+ 250+

CHƯƠNG TRÌNH
ĐÃ TRIỂN KHAI

HỌC VIÊN THAM
GIA KHÓA HỌC


